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Обязательные требования:
1. Прослушать каждый из пере-

численных ниже семинаров:

 • Клубное служение: цель  
и история — БКС 001                                      

 • Организация клуба — БКС 002                                                                      

 • Программы и планирование — 
БКС 003                                                     

 • Духовный рост в служении — 
БКС 004                                                       

 • Церемонии и строевая 
подготовка — БКС 005

 • Развитие личности — ПС 104                                                                          

 • Введение в процесс обучения 
— ВОС 001                                                   

 • Медицина, управление 
рисками, безопасность детей 
— МЕД 100

Дополнительные требования:
2. Создать портфолио, включа-

ющее раздаточный матери-
ал и конспекты прослушанных 
семинаров.

Портфолио просмотрел

(Директор КС конференции/Назначенное лицо)                                                                     

подпись датаВведение 
Цель сертификационной программы «Базовая под-
готовка сотрудников клуба „Следопыт“» — ознаком-
ление лидеров клубного служения с основами дея-
тельности клуба «Следопыт». Программа разъясняет 
основные требования к сотрудникам и какова глав-
ная цель данного служения, а также знакомит с ма-
териалами, необходимыми для создания и эффек-
тивной работы клуба «Следопыт».

Предполагается, что участникам программы будет 
предоставлена вся соответствующая информа-
ция для надлежащего выполнения своих обязанно-
стей в клубе.

Участники программы должны посетить обучающие 
семинары, проводимые лидерами клубного служения 
униона/конференции/миссии. Как правило, обуче-
ние основам базовой подготовки сотрудников клуба 
«Следопыт» проводится в течение двух-трех дней. 
Продолжительность семинаров составляет 60–90 
минут. Для более эффективного усвоения материала 
желательно применять разные методы преподавания. 

Рекомендуется снабдить каждого участника методи-
ческим руководством для клуба «Следопыт». Кроме то-
го, после прослушивания семинаров все присутствую-
щие получат дополнительный раздаточный материал.

Предварительные требования:
подпись дата

1. Подписать и соблюдать Кодекс 
поведения волонтеров моло-
дежного/детского служения.

2. Получить рекомендательное 
письмо совета поместной об-
щины.


